
INTERNATIONAL VISION. LOCAL FOCUS 

 

 Panattoni, Am Sandtorkai 54, 20457 Hamburg 
www.panattonieurope.com 

Senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen vorzugsweise per E-Mail an: inerad@panattoni.com 

 
Unsere Abteilung Business Development, Build-to-Suit ist auf die Umsetzung nutzerspezifischer Projektentwicklungen für 
Logistik- und Produktionskunden spezialisiert. Wir möchten unser Team in der Region Ost (Berlin, Brandenburg, Mecklenburg-
Vorpommern, Sachsen, Sachsen-Anhalt und Thüringen) mit Ihnen verstärken. 

IHR AUFGABENGEBIET: 
• Vorstellung von Panattoni gegenüber Kunden und Nutzern 

durch direkte Kommunikation, persönliche Treffen, Anrufe, Mails 
sowie Netzwerkveranstaltungen 

• Recherche von potenziellen Kunden und Markttrends 
• Ansprache potenzieller Kunden sowie Bedürfnisanalyse dieser, 

Akquisition von Interessenten, Cold Calls, Mailings 
• Ansprache von Wirtschaftsförderungen, Gemeinden, Ämtern 
• Akquise von passenden Grundstücken und deren Prüfung 

während des Due Diligence Prozesses, einschließlich Einholung 
und Nachverfolgung von Auskünften 

• Planung von neuen Projekten und Schaffung von 
Vermarktungsansätzen 

• Angebots- und Präsentationserstellung 
• Identifizierung kostenrelevanter Risiken in Bezug auf die 

geplante Projektentwicklung sowie eigenverantwortliche 
Findung von Lösungsansätzen  

• Strukturierung von Ankaufsprozessen bis hin zur Beurkundung 
• Leitung von Behördenterminen bzw. Unterstützung bei der 

Vorbereitung selbiger 
• Vorbereitung und Teilnahme an Vertragsverhandlungen mit 

Grundstückseigentümern, Mietern und Partnern 
• Compliance: Durchführung der Know Your Customer Checks 

WAS BRINGEN SIE MIT: 
• abgeschlossenes (Fach-)Hochschulstudium im 

Wirtschafts- oder Immobilienbereich oder vergleichbare 
Berufsausbildung 

• einschlägige Berufserfahrung von Vorteil 
• unternehmerische Denkweise, Kundenorientierung und 

ein hoher Qualitätsanspruch 
• Teamfähigkeit und Flexibilität sowie eine engagierte, 

effiziente und strukturierte Arbeitsweise 
• schnelles Einarbeiten in Prozesse, lösungs-orientiertes 

Arbeiten sowie ein hohes Maß an Eigeninitiative, hohe 
Reisebereitschaft 

• sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift 
• professioneller Umgang mit den gängigen  

MS-Office-Anwendungen 
 

WIR BIETEN IHNEN: 
• unbefristete Festanstellung beim erfolgreichsten 

Entwickler von Logistikimmobilien in Deutschland 
• ein spannendes, abwechslungsreiches und vielfältiges 

kollegiales Arbeitsumfeld 
• flexible Arbeitszeiten sowie Home-Office Möglichkeit 

 
  
 

Seien Sie Mitgestalter und finden Sie in 
einem der besten Teams Deutschlands 
Lösungen für BTS Hallen,  
Panattoni Parks, City Docks und 
Property Management 

Für unseren Standort BERLIN suchen 
wir ab sofort eine/n 

JUNIOR BUSINESS 
DEVELOPMENT 
MANAGER (M/W/D) 
 


